1. OGOLNE INFORMACIJE O SZKOLE

§1

1. Nazwa szkoly: ,,Gimnazjum nr 1 im. Adama Mickiewicza w Reszlu”.

2. Na pieczgei uzywana jest nazwa: ,,Gimnazjum nr 1 im. Adama Mickiewicza w Reszlu”.

3. Na stemplu uzywana jest nazwa: ,,Gimnazjum nr 1 im. Adama Mickiewicza w Reszlu, ul. Chrobrego
Sa, 11-440 Reszel”.

4. Siedziba szkoly jest budynek szkolny przy ul. Chrobrego 5a w Reszlu.

5. Organem prowadzacym szkolg jest gmina Reszel.

6. Gimnazjum dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

7. Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.

8. Gimnazjum jest placowka o$wiatowo — wychowawcza o charakterze publicznym, ksztalcacym
w cyklu trzyletnim.

9. Imig Szkoty jest zwiazane z kierunkiem pracy dydaktyczno- wychowawczej w placoéwce.

10. Gimnazjum wydaje $§wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki szkolne
1 dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.

11. Swiadectwo ukonczenia szkoty upowaznia absolwentéw do kontynuowania nauki w szkotach ponad-
gimnazjalnych pod warunkiem przystapienia do egzaminu gimnazjalnego.

2. CELE I ZADANIA GIMNAZJUM
§2
Gimnazjum realizuje cele i1 zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szczegdlnosci
1. Wspomaga wychowawcza rolg rodziny
Dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
umozliwia korzystanie z opieki psychologicznej, pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycz-
nej.
3. Prowadzi pracg dydaktyczna i wychowawcza zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi,
edukacyjnymi i predyspozycjami uczniow.
4. Sprawuje opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi.
5. Utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki wychowania, nauki i opieki.
6. Upowszechnia wiedzg ekologiczna wsrod dzieci i mlodziezy i ksztattuje wlasciwe postawy wobec
probleméw ochrony srodowiska.
7. Uznajac prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci, organizuje naukg religii na ich Zyczenie.
8. Zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju.
9. Przygotowuje ucznia do wypehiania obowiazkdw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci.
10. Zapewnia realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.
11. Wspiera zdrowie psychiczne i fizyczne uczniow, pomagajac im w zdobywaniu wiedzy o zagrozeniach
dla zdrowia oraz w nabywaniu.
12. Szczegdétowe zadania wychowawcze zawarte sa w ,,Programie wychowawczym Gimnazjum nr 1
w Reszlu”.
13. Szczegotowe zadania profilaktyczne zawarte sa w ,,Szkolnym Programie Profilaktyki”.

3. SPOSOB REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§3
Gimnazjum realizuje swoje zadania poprzez :
1. Realizacj¢ szkolnego zestawu programow nauczania na bazie podstaw programowych zawierajacych
obowiazkowe tresci nauczania oraz umiejgtnosci.
2. Uwzglednianie problematyki $ciezek edukacyjnych w szkolnym zestawie programow nauczania. Za
ich realizacj¢ odpowiedzialni sa nauczyciele wszystkich przedmiotow, ktorzy do realizowanego programu
wlaczaja odpowiednio tre$¢ danej Sciezki.
3. Organizowanie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z wymogami planu nauczania z uwzglednieniem wymo-
gow higieny pracy ucznia.
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4. Organizowanie wycieczek przedmiotowych majacych charakter interdyscyplinarny.
5. Realizowanie indywidualnych programéw nauczania i indywidualnego nauczania dla uczniow.
6. Zapewnienie uczniom mozliwosci udzialu w konkursach przedmiotowych i ponadprzedmiotowych
oraz we wspolzawodnictwie sportowym.
7. Prowadzenie dla uczniéw uzdolnionych lub dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych :
1) kot zainteresowan i kot przedmiotowych,
2) zajg¢ rekreacyjno-sportowych,
3) gimnastyki korekcyjne;j,
4) zaje¢ rewalidacyjnych oraz nauczania indywidualnego dla ucznidw niepetnosprawnych,
5) zaje¢ wyrownawczych.
8. Organizacje¢ imprez i uroczystosci szkolnych.
9. Wspoldziatanie z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) ucznia w ramach :
1) dni otwartych zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny,
2) zebran z rodzicami,
3) kontaktéw indywidualnych.
10. Wspoldziatanie z organizacjami, stowarzyszeniami oraz instytucjami mogacymi wesprze¢ dziatal-
no$¢ statutowa gimnazjum.
11. Organizowanie pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stu-
chu, wzroku w ramach zaj¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych i korekcyjno — kompensacyjnych,
rewalidacyjnych oraz nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- peda-
gogiczne;j.
12. Udzielanie pomocy dydaktycznej uczniom w ramach indywidualnych konsultacji z nauczycielem
przedmiotu lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej, udzielanej przez wychowawce i pedagoga.
13. Eliminowanie przyczyn i przejawow zaburzef zachowania, ktorych Zrodlem jest srodowisko szkolne
lub domowe w formie :
1) pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie szkoty,
2) wspolpracy z organami policji ( asystent ds. nieletnich i1 dzielnicowy ),
3) wspotpracy z organami sadu, w ramach wnioskowania o ustanowienie nadzoru nad uczniem,
4) wspolpracy z kuratorami uczniow,
5) kierowania uczniéw do placowek specjalistycznych §wiadczacych pomoc i opieke.
14. Organizowanie doraznej pomocy materialnej w zaleznosci od mozliwosci szkoty w formie :
1) stypendiow z budzetu gimnazjum oraz fundacji i instytucji wspierajacych szkotg,
2) zapomog jednorazowych,
3) bezptatnych obiadéw finansowanych przez miejsko — gminny osrodek pomocy spotecznej,
4) bezplatnego korzystania z podrgcznikow szkolnych,
5) pomocy rzeczowe;.
15. Wspolpracg z rodzicami w ramach konsultacji, spotkan i doradztwa w zakresie form pomocy
uczniowi 1 jego rodzinie.
16. Organizacjg zaj¢¢ zwiazanych z wyborem zawodu, kierunkiem ksztalcenia i poradnictwem w zakre-
sie orientacji zawodowej, ktore prowadzone sa przez :
1) wychowawcow klas w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy,
2) pedagogéw szkolnych w ramach indywidualnych konsultacji z uczniami i rodzicami, organizowanie
zaj¢¢ edukacyjnych oraz kierowanie uczniow do poradni psychologiczno — pedagogicznej,
3) specjalistow z poradni psychologiczno — pedagogicznej na zaproszenie szkoly.
17. Wspodtdziatanie z poradnia psychologiczno - pedagogiczna w formie :
1) konsultowania metod 1 form pomocy udzielanej uczniom na terenie szkotly i poradni,
2) kierowania ucznidéw na konsultacje lub w celu diagnozy danego zaburzenia, we wspolpracy i za
posrednictwem rodzicow,
3) uczgszczania ucznidOw na zajgcia prowadzone przez pracownikow poradni zgodnie z zaleceniami
wynikajacymi z opinii i orzeczen wydanych przez poradnig,
4) wspotpracy w organizowaniu pedagogizacji rodzicow i doksztatcaniu nauczycieli,
5) uwzgledniania zalecen wynikajacych z opinii wydanych przez poradnig¢ psychologiczno-
pedagogiczna w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.
18. Wspoldziatanie z poradniami specjalistycznymi oraz instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom w ramach :
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1) kierowania do poradni w celu specjalistycznej diagnozy lub terapii indywidualnych przypadkéw, we
wspoOtpracy i za posrednictwem rodzicow,
2) konsultowania indywidualnych przypadkow ucznidw i ich rodzin, co do metod i form udzielenia po-
mocy,
3) uwzgledniania zalecen i1 opinii wydanych przez poradnie i instytucje w pracy dydaktyczno-
wychowawczej szkoty.

4. ORGANA GIMNAZJUM
§ 4
1. Organami szkoty sa:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
c) rada szkoty,
d) rada rodzicow,
e) samorzad uczniowski.
2. Organy szkoly uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami
prawa o$wiatowego 1 niniejszym statutem.

5. DYREKTOR
§5

1. Dyrektor szkoty:

a) kieruje dzialalnoS$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny,

c) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wyni-
kajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoly,

d) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczacym rady pedagogicz-
ney,

e) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

f) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez radg szko-
ty/radg rodzicow,

g) ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administra-
cyjna, finansowa 1 gospodarcza obshuge szkoty,

h) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikéw nie beda-
cych nauczycielami.

2. Dyrektor szkoty w szczego6lnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym pracownikom
szkoty,
c) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoly, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoly.

3. Dyrektor szkotly odpowiedzialny jest w szczegodlnosci za:

a) poziom procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

b) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady szkoty, podjgtymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych oraz zarzadzeniami organdow nadzorujacych szkolg i organu prowadzace-
£0,

¢) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy szkoty,

d) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym,

e) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan dy-
daktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych,

f) organizacjg i przebieg egzaminu dla uczniow z klas II1.

4. Dyrektor szkoly ponadto:



a

a)
b)
©)

d)

4

a) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty z uwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania,

b) odpowiada za powierzone mienie,

c) dokonuje oceny pracy nauczycieli, a w czasie jej dokonywania moze zasiggna¢ opinii samorzadu
uczniowskiego,

d) zatwierdza plany rozwoju zawodowego nauczycieli,

e) przydziela opiekunow stazu stazystom i nauczycielom kontraktowym, odbywajacym staz,

f) ustala oceng dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu,

g) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy ,Karta Nauczyciela”, w tym zwiazane
z awansem zawodowym nauczycieli,

h) w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada szkoty/rada rodzicow, rada pedagogiczna, ro-
dzicami i samorzadem uczniowskim,

i) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrgbnymi przepisami,

J) sprawuje kontrolg i prowadzi ewidencjg spelniania obowiazku szkolnego,

k) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami,

1) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

m) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na terenie
szkoty,

n) w sytuacjach tego wymagajacych wydaje odrgbne zarzadzenia regulujace wewngtrzng pracg szko-
ly,

0) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno-
$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Gimnazjum informuje pracowni-

kéw o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej, wykladajac je do

wgladu w pokojach nauczycielskich badz w razie potrzeby w innych miejscach. Wszyscy pracownicy
gimnazjum zobowiazani sa do systematycznego zapoznawania si¢ z zarzadzeniami dyrektora gimna-
zjum oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

6. RADA PEDAGOGICZNA

§ 6
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan do-
tyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady
pedagogiczne] moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodni-
czacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania
oraz odpowiada za zawiadomienie jej cztonkdéw o terminie i1 porzadku obrad na pismie (ksiazka za-
rzadzen).
Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kaz-
dym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow, po za-
konczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu nadzorujacego szkote, z ini-

cjatywy przewodniczacego rady szkoly, organu prowadzacego szkolg albo co najmniej 1/3 czlonkow
rady pedagogiczne;.
Dyrektor powoluje state lub dorazne komisje rady pedagogicznej do realizacji okreslonych zadan.
Rada pedagogiczna przygotowuje propozycje zmian statutu szkotly i przedstawia je do uchwalenia
radzie szkoty.
§7
Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez radg szkoty/ rad¢ rodzicow,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole, po zaopi-
niowaniu ich projektow przez radg szkoly/ radg rodzicow,
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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e) opracowanie i uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

f) opracowanie i uchwalenie programu wychowawczego szkoty po zasiggnigciu opinii rady szkoly/ ra-
dy rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego.

g) opracowanie i uchwalenie szkolnego programu profilaktyki po zasiggnigciu opinii rady szkoty
1 samorzadu uczniowskiego.

h) podejmuje uchwalg po zasiggnigciu opinii rady szkoty/rady rodzicow, w ktorej ustala szkolny zestaw

programoéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach wynagro-
dzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekun-
czych.

§8

1. Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego
o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

2. Uchwaly rady sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy jej
czlonkow.

3. Zebrania rady sa protokotowane.

4. Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedze-
niach rady pedagogicznej, ktdre moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze na-

uczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, zgodny ze statutem szkoty.

7. RADA SZKOLY
§9

1. Rada szkotly jest organem kolegialnym szkoly, uczestniczacym w rozwiazywaniu spraw wewngtrz-
nych szkoty.

2. W skiad rady szkoly wchodza w rownej liczbie (po 3 osoby):

a) nauczyciele wybrani przez og6t nauczycieli,

b) rodzice wybrani przez ogo6t rodzicow.
3. Ponadto w sklad Rady Szkoly moga wchodzi¢ z glosem doradczym :

c) uczniowie wybrani przez 0g6t ucznidw-powyzsze ustala Rada Szkoty w formie uchwaty,

a) przedstawiciel wytypowany przez Rad¢ Miejska,

b) przedstawiciel Policji wytypowany przez Komendanta posterunku,

c) inne osoby zapraszane przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z glosem

doradczym.

4. Przedstawiciele rodzicow do rady szkoly wybierani sa w drodze glosowania na zebraniu og6lnym ro-
dzicow. Przedstawiciele rady pedagogicznej wybierani sa w drodze glosowania na posiedzeniu rady
pedagogicznej. Tryb wyboru cztonkow rady szkoly jest ustalony w regulaminie Samorzadu Uczniow-
skiego.

5. Kadencja rady szkoty trwa 3 lata. Co roku sktad rady moze zmienia¢ si¢ w jednej trzeciej. W przy-

padku rezygnacji czgsci cztonkow rady z dziatalno$ci w radzie, liczba 0séb zmienionych moze by¢

wigksza.

W posiedzeniach rady szkoty moze bra¢ udzial z glosem doradczym dyrektor szkoty.

Rada szkoly uchwala regulamin swojej dziatalno$ci oraz wybiera przewodniczacego.

8. Zebrania rady szkotly sa protokotowane.

s

§ 10
1. Rada szkoty:
a) uchwala statut lub zmiany w statucie szkoly z wtasnej inicjatywy, na wniosek rady pedagogiczne;j,
organu prowadzacego szkolg albo grupy co najmniej 1/3 czlonkow rady szkoty,
b) uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty,
c) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkéw specjalnych szkoty i opiniuje
projekt planu finansowego szkoly,
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d) moze wystgpowac do kuratorium o$wiaty z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci
szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole,

e) moze wnioskowaé w sprawie zwolania rady pedagogicznej,

f) opiniuje plany pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty,

g) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacjg, stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do dyrektora, rady peda-
gogicznej, organu prowadzacego szkole oraz wojewoddzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w
sprawach organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i1 przedmiotow nadobowiazkowych,

h) opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow, program wycho-
wawczy szkoty oraz szkolny program profilaktyki,

1) opiniuje oceng pracy dyrektora szkoly,

j) deleguje przedstawiciela do skfadu komisji konkursowej na dyrektora gimnazjum.

k) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek lub innych zrodet w celu wspierania dziatalnosci
statutowej szkoty (zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin rady szkoty),

1) moze porozumiewac si¢ z innymi radami szkot, ustala¢ zasady i zakres wspolpracy.

m) opiniuje funkcjonowanie w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym jest dzia-
talno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowaw-
czej 1 opiekunczej szkoty,

2. Rodzice wchodzacy w sktad rady szkoly opiniuja oceng dorobku zawodowego nauczycieli zgod-
nie z art. 9c ust. 6 Karty Nauczyciela

8. RADA RODZICOW
§ 11

1. W szkole dziala rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
2. W sklad rad rodzicow wchodza:
w gimnazjum - po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebra-
nie rodzicoOw uczniow danego oddziatu/klasy.
3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
a) wewngtrzna strukturg i tryb pracy rady,
b) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboré6w do rady rodzicow, oraz przedstawicieli rad oddziato-
wych do rady rodzicow.
4. Rady rodzicow moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspolpracy.
5. Rada rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora i innych organdow szkoly, organu prowadzacego szkole
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§ 12
1. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze wycho-
wawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego Srodowi-
ska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw,
nauczycieli i rodzicéw,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

2. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczegcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego/ profilaktyki, program ten ustala dyrektor
szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada pedago-
giczna.

3. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobro-
wolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla
odrgbny regulamin.
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a)
b)

©)

d)
¢)

f)

9. SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 13
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

. Regulamin samorzadu jest zgodny ze statutem szkoly i uchwalony przez ogédt uczniow w glosowaniu

tajnym, rownym i powszechnym.
Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdhu ucznidw.
Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoty/ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podsta-
wowych praw uczniow, takich jak:
prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wy-
sitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wtasnych zainteresowan,
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu,

5. Samorzad uczniowski moze na wniosek dyrektora szkoty opiniowa¢ oceng pracy nauczyciela.

10. ZASADY FUNKCJONOWANIA ORGANOW SZKOLY

§ 14
1. Kazdy organ wewngtrzny ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych w statucie szkoty. Dyrektor szkoly ma obowiazek stworzy¢ wszyst-
kim organom szkoty warunki do realizacji zadan statutowych.
2. Wymiana informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach odbywa si¢ poprzez:

a) przedstawianie sobie rocznych planow pracy,

b) wspolne spotkania przewodniczacych wszystkich organow szkotly,

¢) spotkania przedstawicieli,
d) zapraszanie na zebranie kazdego z organéw szkoty przewodniczacych innych organéw (w przypadku
omawiania probleméw bedacych w bezposrednim zwiazku z kompetencjami tych organow),

e) przedstawianie do opiniowania projektow waznych dla szkoty dokumentow.

3. W przypadku podjecia przez jakikolwiek organ szkoly uchwaly sprzecznej z ustawa, statutem szko-
ty lub innymi przepisami, dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty, zawiadamiajac o tym or-
gan prowadzacy szkolg oraz Kuratora Oswiaty. Decyzja Kuratora O$wiaty jest ostateczna.

4. Powyzszy tryb postgpowania stosowany jest rowniez w przypadkach, gdy organa szkoly podejma
sprzeczne decyzje, a wspolne zebranie przewodniczacych nie przyniesie rozwiazania konfliktu.

11. STOWARZYSZENIA I ORGANIZACJE

§ 15
1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty.
2. Zgodg na podjecie dzialalnos$ci tych organizacji i stowarzyszen podejmuje dyrektor szkoly po
uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty/ rady rodzicow.

12. ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 16
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial.
2. Optymalna liczba uczniow w oddziale wynosi 24.
3. Liczba ucznidow w oddziale moze wynosi¢ od 18 do 28. Maksymalna liczba ucznidéw w oddziale
wynika z zasad zdrowia 1 higieny pracy, powierzchni i objgtosci izb lekcyjnych oraz liczby miejsc
uczniowskich w izbach lekcyjnych.
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4. W szczegolnych przypadkach (przyjmowanie nowych uczniow do oddzialdéw juz istniejacych, ko-
nieczno$¢ przeniesienia ucznia z oddziatu do oddzialu), maksymalna liczba uczniow w oddziale moze
wynosi¢ 28.

5. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty sportowe, integracyjne i wyrdwnawcze.

6. Zasady tworzenia i organizacji oddziatéw, o ktorych mowa w ust.5, okreslaja odrebne przepisy.

7. O przyjeciu ucznidow spoza obwodu szkoly decyduje dyrektor szkoty, uwzgledniajac przede
wszystkim mozliwosci lokalowe i liczbg uczniow w danym oddziale.

§ 17
Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki w oddziatach licza-
cych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych po-
wyzej 30 ucznidw.
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniéw po-
dzialu na grupy na zajgciach, o ktérych mowa w ust. 1, mozna dokonywac za zgoda organu prowa-
dzacego szkole.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach I-III prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow.
Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach I-11I prowadzone sa w grupach oddzielnie dla chlopcow i
dziewczat. W przypadku matych grup powinny by¢ tworzone grupy migdzyoddziatowe.

. Niektore zajgcia, np. zajgeia dydaktyczno - wyrownawcze, logopedyczne, nauczanie jgzykdw obcych,

elementy informatyki, kota zainteresowan, realizacja $ciezek edukacyjnych (w tym, ,,wychowanie do
zycia w rodzinie”) oraz inne zajgcia uwzgledniajace potrzeby, zainteresowania oraz mozliwosci roz-
wojowe ucznidw (z godzin do dyspozycji dyrektora szkoly), moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych, migdzyoddziatowych i migdzyklasowych.

Zajgcia z jezyka obcego dla wszystkich oddzialow przydziela dyrektor gimnazjum biorac pod uwagg:
a) mozliwosci kadrowe szkoly,
b) mozliwosci organizacyjne nauki w szkole.

Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pe-
dagogicznej i1 rady szkoty/rady rodzicéw z uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan i mozliwosci roz-
wojowych ucznidw oraz warunkow finansowych 1 organizacyjnych szkoly.

§18
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkotly sa:
obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne;
dodatkowe zajecia edukacyjne;
zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla ucznidéw majacych trudnosci
W nhauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;
nadobowiazkowe zajgcia pozalekcyjne.
Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie kla-
sowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Zajgcia wymienione w ust.1 pkt c) i d) moga by¢ prowadzone réwniez z udzialem wolontariuszy.

§19

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz

ferii zimowych 1 letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.

Szczegolowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego
roku.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow szkoly, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, og6olna liczbg godzin edukacyjnych finansowa-
nych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg.
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5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzgl¢dnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ statych,
obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Dla ucznidéw majacych trudnosci w uzyskaniu osiagni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego organizowane sa zajgcia dy-
daktyczno-wyré6wnawcze.

7. Dla uczniéow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia realizacje obowiazku szkolnego w systemie klaso-
wo- lekcyjnym organizowane jest nauczanie indywidualne zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Aby uczen mogl uczestniczy¢ w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych lub specjalistycznych (np.
logopedycznych) albo uczgszczaé do klasy wyrownawczej konieczna jest zgoda rodzicow.

§ 20

Tworzy sig stanowisko wicedyrektora w przypadku, gdy gimnazjum liczy co najmniej 12 oddziatow.

W przypadku gdy gimnazjum liczy mniej niz 12 oddzialdw stanowisko tworzy si¢ za zgoda organu

prowadzacego.

3. Zadaniem wicedyrektora szkoty jest wspomaganie dyrektora w kierowaniu szkola.

4. Wicedyrektor w szczegdlnosci:

a) zastgpuje dyrektora szkoly w razie jego nieobecnosci,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny w zakresie ustalonym z dyrektorem szkoty na dany rok szkolny,

c) planuje i organizuje pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza szkoty,

d) ustala roczny przydziat czynnosci pracownikom pedagogicznym szkoty,

e) upowszechnia w szkole nowoczesne metody i formy pracy, kieruje praca zespotu wychowawczego,

f) nadzoruje realizacj¢ planu wychowawczego szkoty i §ciezek edukacyjnych,

g) nadzoruje opieke nad uczniami zdolnymi i uczniami majacymi trudnos$ci w nauce,

h) kieruje dziataniem prozdrowotnym w szkole,

1) organizuje udzielanie pomocy materialnej uczniom,

j) udziela pomocy samorzadowi uczniowskiemu i organizacjom uczniowskim w szkole,

k) nadzoruje prowadzenie arkuszy ocen, dziennikoéw lekcyjnych i pozalekcyjnych, ksiggi protokotow
rady pedagogicznej, ksiegi ucznidw, ksiegi ewidencji dzieci oraz dokumentacji prowadzonej przez
dzialajace w szkole komisje i zespoly,

1) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrdd, wyrdznien oraz kar dla nauczycieli,

m) opracowuje materiaty analityczne oraz oceng dotyczaca efektow ksztalcenia, wychowania i opieki,

n) wspdlpracuje w wykonywaniu swoich zadan z rada szkoly/rada rodzicow, rodzicami, rada pedago-
giczna, samorzadem uczniowskim 1 instytucjami pozaszkolnymi,

0) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty, zwiazane z praca szkoty.

5. Zaleznie od potrzeb w szkole moga by¢ tworzone inne stanowiska kierownicze. Powierzenia tych sta-
nowisk i odwolania z nich dokonuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, ra-
dy pedagogiczne;.

N —

§ 21
1. Uczniom, ktérzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) lub organizacj¢ dojazdu do szkotly, zapewnia si¢ opieke w §wietlicy szkolnej w godzinach
ustalonych corocznie wedlug potrzeb przez dyrektora szkoty.
2. Wszyscy uczniowie dojezdzajacy sa objgci opieka swietlicy. Ucznia oczekujacego w $wietlicy na do-
w6z do domu zwolni¢ moga tylko rodzice zglaszajac ten fakt wychowawcy §wietlicy.
Kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy szkolnej ma obowiazek dostosowac si¢ do jej regulaminu.
4. W s$wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidéw w grupie nie powin-
na przekraczac 25.
Praca $wietlicy kieruja wychowawcy $wietlicy.
6. Wychowawca w $wietlicy na zlecenie dyrektora w szczegdlnosci:
a) planuje i organizuje pracg $wietlicy,
b) zapewnia objecie opieka $wietlicy ucznidw dojezdzajacych i1 pozbawionych opieki rodzinnej
w godzinach ustalonych corocznie przez dyrektora szkoty,
c) zglasza dyrektorowi potrzeby w zakresie wyposazenia $wietlicy,
d) organizuje systematyczne zajgcia dydaktyczno — wychowawecze i rekreacyjne w $wietlicy,

(8]

9]
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stwarza uczniom odpowiednie warunki do odrabiania lekcji i zapewnia pomoc w czasie odrabiania
lekcji,

odpowiada za funkcjonowanie stotowki i $wietlicy z zasadami bezpieczenistwa i higieny pracy
1z innymi przepisami dotyczacymi zbiorowego zywienia,

g) odpowiada za sprzet i pomoce znajdujace si¢ w stotdwcee 1 Swietlicy.

7.
a)

b)
©)

Swietlica szkolna:
umozliwia kontynuacj¢ procesu dydaktyczno — wychowawczego w szkole, organizuje pomoc
W nauce,
zapewnia bezpieczenstwo przebywajacym w niej dzieciom,
stwarza warunki do wypoczynku i rekreacji, rozwoju zainteresowan i uzdolnien,

d) umozliwia wychowankom rozwoj kulturalny.

8.
9.

10.

Wszyscy uczniowie maja prawo korzysta¢ z positkow oraz mleka w stotdwce szkolne;.

Odpftatno$¢ za korzystanie z positkow w stolowce ustala dyrektor szkoty lub osoba przez niego upo-
wazniona, z uwzglednieniem mozliwosci czg$ciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat uczniow,
ktérzy potrzebuja szczegdlnej opieki w zakresie zywienia i ktorzy uzyskali dofinansowanie z MOPS.
Szczegotowe zasady pracy w §wietlicy zawarte sa w regulaminie $§wietlicy, opracowanym przez wy-
chowawcow $wietlicy 1 zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

§ 22

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan

dydaktyczno — wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu

wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miarg¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly, rodzice, a takze inne

osoby za zgoda dyrektora szkoty.

Pomieszczenia biblioteki sktadaja si¢ z sali ksiggozbioru oraz czytelni i umozliwiaja w pelni wyko-

nywanie obowiazkow bibliotekarzowi.

Bibliotekarz szkolny:

a) jest odpowiedzialny za majatek i pracg biblioteki,

b) gromadzi i opracowuje zbiory, prowadzi katalogi,

¢) umozliwia korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,

d) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniow,

e) wspoldziata z nauczycielami i wychowawcami w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

f) popularyzuje czytelnictwo wsrdd uczniow,

g) popularyzuje wiedz¢ pedagogiczna wsérdd rodzicow,

h) propaguje literaturg pedagogiczna wsrdd nauczyciels,

1) planuje i organizuje dodatkowe zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow oraz stuzace realiza-
cji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly (konkursy czytelnicze, literackie, wiedzy o regio-
nie, itp.),

j) przedstawia radzie pedagogicznej informacjg o stanie czytelnictwa w szkole.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakon-

czeniu i sa ustalone przez dyrektora szkoly przed rozpoczeciem roku szkolnego na wniosek bibliote-

karza.

Szczegolowe zasady pracy biblioteki zawarte sa w regulaminie biblioteki opracowanym przez biblio-

tekarza 1 zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

§23

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

biblioteki,

swietlicy,

gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej — gabinetu higienistki szkolnej,
zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

2. Ponadto uczniowie maja prawo korzystac z:

a)
b)

gabinetu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
szatni.
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§ 24
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1, okreslaja odrgbne
przepisy.
Szczegotowy zakres czynnosci dla pracownikow sporzadza dyrektor szkoty.
Obshuge finansowo-kadrowa szkoly zapewnia organ prowadzacy.

§ 25
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
Dla zapewnienia ciaglos$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
prowadzit swoja klasg przez caty etap edukacyjny.

. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w ciagu etapu edukacyjnego na skutek niezb¢dnych zmian orga-

nizacyjnych oraz w przypadkach widocznych zaniedban stuzbowych ze strony nauczyciela pelniacego
obowiazki wychowawcy lub w przypadku istniejacych konfliktéw miedzy wychowawca i rodzicami
albo miedzy wychowawca a zespotem uczniowskim.

Rodzice uczniow danego oddziatu w razie zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust.3, moga wystapic
do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmiang wychowawcy. Wniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem
powinien by¢ podpisany co najmniej przez 75% rodzicow danego oddziatu.

Dyrektor szkoly jest zobowiazany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i1 podjecia sto-
sownej decyzji w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

13. UCZNIOWIE

§ 26
Do szkoty sa przyjmowani uczniowie zamieszkali w obwodzie tej szkoty zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami.
Szkota przeprowadza rekrutacj¢ na zasadzie powszechnej dostgpnosci.
Dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to pozwalaja.
Do gimnazjum uczgszczaja uczniowie w wieku od 13 do 16 lat. Podlegaja oni obowiazkowi szkolne-
mu, ktory trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

. Uczen, ktéry ukonczyl 18 rok zycia, moze by¢ skreslony z listy ucznidéw na mocy uchwaly Rady Pe-

dagogicznej w nastgpujacych sytuacjach:
a) czynne zagrozenie zdrowia i zycia kolegéw oraz pracownikow szkoty, zastosowanie wo-
bec nich przemocy,
b) udowodnienie dokonania kradziezy,
c) picie alkoholu, wejscie na teren szkoty w stanie nietrzezwym,
d) posiadanie i rozprowadzanie narkotykow,
€) nagminne wagary,
f) udowodnienie wejscia w kolizj¢ z obowiazujacym prawem,
g) nie wywiazywanie si¢ z obowiazkoOw ucznia,
h) wywieranie demoralizujacego wptywu na innych ucznidéw.
Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymac zezwolenie na in-
dywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach.
Listy klas pierwszych tworzy dyrektor gimnazjum, biorac pod uwagg:
a) miejsce zamieszkania - aby nie rozprasza¢ uczniow mieszkajacych w poblizu do réznych oddzia-
ow,
b) réwna w miar¢ mozliwosci liczbg uczniow w kazdym z oddziatow,
¢) rowng w miar¢ mozliwosci liczbe dziewczat i chtopcow w kazdym oddziale ze wzgledu na stoso-
wanie podzialdéw na grupy podczas niektorych zajec.

§ 27

Uczen ma prawo do:

a) podmiotowego traktowania i zyczliwos$ci ze strony dyrekcji, nauczycieli i kolegow;
b) wyrazania swoich pogladow, jezeli nie narusza tym dobra innych o0sob;



d)
e)

f)

g)
h)
i)

)
k)
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jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly, nie moze to jednak uwlacza¢ niczyjej godno-
$ci osobistej;
rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci na zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejgtno$ciami;
wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenia si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole;
jawnej, sprawiedliwej 1 obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpéw w nauce
wg zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;
odwotania si¢ od semestralnej i koncoworocznej oceny na zasadach okreslonych w WSO;
powiadamiania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdziandw wiadomosci i nie wigcej niz jednego sprawdzianu dziennie;
odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych;
zwrécic sig, w przypadku nieprzestrzegania powyzszych postanowien, do wychowawcy, pedago-
ga szkolnego 1 dyrektora szkoly.

§ 28

1. Jezeli uczen lub jego rodzice (opiekunowie) uznaja, ze nastapito naruszenie praw ucznia, maja prawo
zlozy¢ skargg zgodnie z ponizszymi zasadami:

a)
b)

©)
d)

w przypadku jednokrotnego ztamania prawa ucznia skargi nalezy kierowa¢ do wychowawcy klasy
lub pedagoga szkolnego;

w przypadku wielokrotnego famania praw ucznia, po interwencji u wychowawcy klasy lub peda-
goga szkolnego, uczen lub jego rodzice (opickunowie) maja prawo ztozy¢ ustng skarge do dyrek-
cji szkoty;

w przypadku braku poprawy sytuacji, po ztoZeniu skargi ustnej, uczen lub jego rodzice (opieku-
nowie) maja prawo ztozy¢ skarge w formie pisemnej;

dyrektor szkoty udziela odpowiedzi na skarge w formie pisemnej w ciagu 14 dni od daty jej wpty-
nigcia.

2. Skargg uznaje si¢ za zasadna, jesli skarzacy jest w stanie przedstawi¢ dowody lub swiadkéw przypadku
zlamania prawa ucznia.

§ 29

Uczen ma obowigzek

a)

b)
©)
d)
e)

f)

g)

h)

uczgszezaé na zajecia wynikajace z planu zajeé, przybywac na nie punktualnie. Mimo spdZnienia
na zajecia uczen jest zobowiazany do przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia. Bezpo-
srednio po tych zajeciach obowiazany jest zglosi¢ spdznienie wychowawcy klasy,

przestrzegania ustalonych przez nauczycieli zasad pracy na lekcjach,

przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, przynoszenia niezbgdnych przyrzadow, podrgcznikow, ze-
szytow 1 stroju sportowego,

systematycznej nauki i wykonywania obowiazkowych prac domowych, zgodnie z zasadami okre-
$lonymi przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotdw,

samodzielnej pracy podczas sprawdzianow, prac klasowych oraz odpowiedzi ustnych, a takze
przy wykonywaniu prac domowych, jesli nie jest to praca zespotowa,

zachowania w czasie zaj¢¢ lekcyjnych nalezytej uwagi; nie rozmawia¢ z innymi uczniami
w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela; zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony
przez prowadzacego zajgcia,

usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ lub spdznienia na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie zobowia-
zany jest przedlozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajgcia. Usprawiedliwienia dokonuja rodzi-
ce/opiekunowie ucznia w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci lub sp6z-
nienia ich dziecka na zajecia. O$wiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzi-
cow/opiekunéw. Dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ lub spdznienie ucznia na zaje-
ciach jest takze zaswiadczenie lekarskie. Uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swo-
jej nieobecnosci na zajeciach. W wyjatkowych przypadkach dopuszczona jest rowniez mozliwosé
telefonicznego usprawiedliwiania nieobecnos$ci lub spdznienia ucznia przez rodzicoéw/opiekunow,
szacunku dla kolegéw, nauczycieli i pracownikow szkoty,



)
k)

D)
b
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przestrzegania zasad kulturalnego zachowania si¢ zar6wno na terenie szkoty, jak i w miejscach
publicznych; uczniowie dojezdzajacy maja obowiazek zachowaé szczeg6lna ostroznos¢ i kulturg
podczas oczekiwania na autokar szkolny i w czasie jazdy,

przestrzegania zasad ujetych w regulaminach sal lekcyjnych i pracowni — uczen moze w nich
przebywac¢ tylko pod opieka nauczyciela lub wyznaczonej przez niego osoby,

wystrzegania si¢ szkodliwych natlogéw oraz dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz in-
nych uczniow,

dbania o czysto$¢ osobista i estetyke ubioru,

noszenia obowiazkowego jednolitego stroju szkolnego. W czasie uroczystosci szkolnych oraz w

szczegoOlnych sytuacjach okreslonych kazdorazowo przez dyrektora szkoty do stroju jednolitego obo-
wiazuje biata bluzka — dziewczeta i biata koszula — chlopcy,
m) przekazywania rodzicom informacji od nauczycieli i wychowawcy, zwlaszcza na temat ocen

n)
0)
p)

Q)

1 zachowania,

przestrzegania dyzurdw w pracowniach i innych obowiazkow ustalonych przez nauczycieli,
uczestniczenia w pracach porzadkowych na terenie szkoty,

naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody (gdy lezy to w mozliwosciach ucznia;
w przypadkach watpliwych przeprowadza si¢ konsultacje z rodzicami, ktérzy moga podja¢ decy-
zj¢ o naprawieniu szkody za swoje dziecko),

stosowania si¢ do zarzadzen dyrektora szkoly i rady pedagogicznej oraz zalecen i ustalen samo-
rzadu uczniowskiego, wychowawcy klasy i nauczycieli,

rozliczenia si¢ (uczniowie konczacy naukg) ze zobowiazan wobec gimnazjum najpdzniej na ty-
dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wypetniajac karte obiegowa.
Wzo6r karty obiegowej ustala dyrektor gimnazjum. Brak powyzszego rozliczenia moze by¢
uwzgledniony przez wychowawcg podczas ustalania oceny zachowania,

przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly.

§ 30

Zakazuje sig:

e noszenia nakry¢ glowy w budynku szkolnym,

o farbowania wlosow,

e noszenia kolczykow przez chlopcoOw; u dziewczat dopuszcza si¢ noszenie po jednym kol-
czyku w kazdym uchu,
stosowania makijazu,
zucia gumy podczas zajec,
uzywania wulgarnych/nieodpowiednich stow, zwrotéw, gestow,
niszczenia mienia szkolnego oraz zasmiecania obiektu szkolnego 1 terenu szkoty,
wszelkich zachowan agresywnych w stosunku do innych osob,
uzywania telefonow komorkowych w jakimkolwiek celu w czasie zaje¢ edukacyjnych,
palenia papierosow, uzywania srodkéw odurzajacych, picia alkoholu.

§ 31

1. Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajace wypetnianie obowiazkéw, pracg spoteczna, wybitne
osiagnigcia, dzielno$¢ i odwagg.

2. Rodzaje nagrod:

pochwala wychowawcy klasy,

pochwala dyrektora szkoly wobec calej spotecznosci szkolnej,

dyplom uznania,

nagroda rzeczowa z funduszu rady szkoty/rady rodzicow lub z budzetu szkoty,
adnotacja na $wiadectwie szkolnym,

wpis do Zlotej Ksiggi Szkoty — zgodnie z regulaminem ksiggi,

list pochwalny do rodzicow,

dofinansowanie z funduszu rady szkoly do wycieczek, obozéw, biwakow.

a)



14

Swiadectwo promocyjne z wyréznieniem lub $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem otrzymuje
uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych sred-
nia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej dobra oceng z zachowania.

a)
b)
©)
d)

)

§32

Za nieprzestrzeganie statutu szkoly, za lekcewazenie obowiazkow uczniowskich, a takze za narusza-
nie ustalonego porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:
upomnieniem lub nagana wychowawcy klasy,
upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty udzielona na apelu szkolnym,
upomnieniem lub nagana dyrektora w obecnosci rodzica,
kara kolezenska udzielong przez samorzad uczniowski — zgodnie z regulaminem samorzadu uczniow-
skiego,
zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
przeniesieniem do réwnoleglej klasy- wnioskuje wychowawca klasy, pedagog szkolny-przenosi
ucznia dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
po wyczerpaniu wszystkich powyzszych mozliwosci oddzialywan wychowawczych uczen, na wnio-
sek dyrektora gimnazjum, moze by¢ przeniesiony przez Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty
w Olsztynie do innej szkoty. Uchwalg o wnioskowaniu w tej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna
po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, po uzyskaniu zgody dyrektora docelowej szkoty
na przyjecie ucznia. Stosuje si¢ powyzszy tok postgpowania w nastgpujacych sytuacjach, gdy uczen:

B umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi,

B dopuszcza si¢ kradziezy,

B przebywa w szkole w stanie nietrzezwym,

B uzywa lub rozprowadza $rodki odurzajace,

B wchodzi w kolizj¢ z prawem,

B demoralizuje innych uczniow,

B razaco i stale narusza postanowienia statutu gimnazjum.

Whniosek dotyczacy ucznia przyjetego spoza obwodu Gimnazjum nie wymaga uchwaly Rady Pedago-
gicznej.

2.

(98]

3.
6.

Uczen ukarany nagang Dyrektora Gimnazjum nie moze bra¢ udziatu w imprezach rozrywkowych or-
ganizowanych przez gimnazjum — dotyczy to semestru, w ktorym uczen otrzymal nagang.

O zastosowanej karze wychowaweca klasy powiadamia w ciagu tygodnia rodzicOw ucznia.

Kar¢ wymieniona w ust. 1 p.f stosuje si¢ w przypadkach drastycznego naruszenia przez ucznia jego
obowiazkow, jezeli dotychczas zastosowane oddzialywania wychowawcze nie przyniosty pozytyw-
nego rezultatu, a szczegdlnie w nastgpujacych sytuacjach:

stworzenie zagrozenia zdrowia lub zycia ludzkiego,

czgste stosowanie przemocy,

demoralizowanie innych uczniow poprzez zachgcanie, naklanianie lub zmuszanie do negatywnych

zachowan,

powtarzajace si¢ kradzieze, spozywanie alkoholu, uzywanie srodkéw odurzajacych,

ciagte naruszanie ustalonego porzadku szkolnego (np. czgste wagary),

zniewaga nauczyciela lub pracownika szkoly (naruszenie dobr osobistych).
Kary wymienione w ust. 1 p. e, f stosowane sa na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), w zaleznosci od rodzaju kary maja prawo w ciagu
trzech dni od wymierzenia kary do odwolania sig ustnie (p. a,b,c,d) lub pisemnie (p. e, f) do dyrektora
szkoly (p. a, d), rady szkoty (p.b, c, e) lub do kuratora o§wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty (p.
f, g).
Decyzja organu, do ktérego zostalo wniesione odwotanie, jest ostateczna.

14. ZASADY BEZPIECZENSTWA UCZNIOW
§ 33

Szkota zapewnia pelng opiekg¢ swoim uczniom w czasie wszystkich zaje¢ obowiazkowych, nadobo-
wiazkowych 1 pozalekcyjnych.
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2. Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniow w gimna-
zjum i na zajgciach organizowanych przez gimnazjum oraz za skutki wypadkéw wynikajacych z nie-
dopehienia obowiazkdéw nauczycielskich w tym zakresie.

3. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w czasie biwakow i1 wycieczek nauczyciele moga korzysta¢ z
pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialno$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszyst-
kich dzieci.

4. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgloszona do dyrektora gimnazjum i uzyskac¢ jego akcep-
tacje.

§ 34
1. Gimnazjum opracowuje tygodniowy rozklad zaje¢ z zachowaniem zasad higieny pracy, w szczegdIno-
Sci:
a) réwnomierne rozlozenie zajg¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) réznorodnos¢ zaje¢ w danym dniu.

2. Za bezpieczenstwo fizyczne i1 psychiczne uczniow przebywajacych w szkole w czasie zaje¢ obowiaz-

kowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia:

1) w trakcie trwania zaj¢¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych uczniowie przebywaja w wyznaczonych
pomieszczeniach pod opieka nauczyciela (lub sami za zgoda nauczyciela, ktory za nich ponosi odpo-
wiedzialnos¢),

2) w pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku :

a) sala gimnastyczna,

b) pracownia informatyki,

c) pracownia fizyczno-chemiczna

- nauczyciele zobowiazani sa do opracowania i zapoznania ucznidw z regulaminami pracowni,

3) nauczyciele, wychowawcy kontroluja obecno$¢ ucznidéw na zajeciach i reaguja na nieuzasadniona
nieobecnos¢ informujac wychowawce, pedagoga lub dyrektora szkoty,

4) na korytarzach i klatkach schodowych w szkole obowiazuje ruch prawostronny.

3. W czasie przerw migdzy lekcjami wszyscy uczniowie opuszczaja klasopracownie ( sale lekcyjne ).

4. W czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu petnia nauczyciele zgodnie z ustalonym regula-

minem i harmonogramem dyzurow.

5. Za bezpieczenstwo 1 higieniczne warunki spozywania positkow w stotdwce szkolnej odpowiada wy-

chowawca $wietlicy lub zastgpujacy go nauczyciel.

6. Za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych na terenie kompleksu sportowego odpowiada nauczyciel

wychowania fizycznego prowadzacy zajgcia z grupa uczniow.

7. Za tad 1 porzadek pozostawiony przez ucznidw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel prowa-

dzacy zajgcia.

§ 35

1. W gimnazjum obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznidw w czasie przerw, zajegé
edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni przebywacé
na terenie szkoty.

2. Uczen moze opusci¢ szkole w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych w przypadku :

1) prosby rodzicow ( prawnych opiekundéw ) wyrazonej na pismie (w wyjatkowych przypadkach na
ustng prosbe lub telefoniczna), decyzje o zwolnieniu podejmuje wychowawca klasy, wpisujac
jednocze$nie uczniowi usprawiedliwiona nieobecnos¢, w przypadku nieobecnosci wychowawcy
decyzje o zwolnieniu podejmuje pedagog szkolny, dyrektor lub wicedyrektor,

2) odwotania zajg¢ przez dyrektora gimnazjum po uprzednim powiadomieniu uczniow z co najmniej
jednodniowym wyprzedzeniem.

3. Nauczyciel, wychowawca, pedagog rozpoczyna swoj pobyt w szkole co najmniej na 5 minut przed
rozpoczgciem zajg¢ edukacyjnych lub wychowawczych.

§ 36
1. W przypadku nieobecnosci nauczyciela zajecia odbywaja si¢ z zastgpujacym nauczycielem, wycho-
wawca w wyznaczonych salach lekcyjnych.
2. Harmonogram zastgpstw sporzadza dyrektor lub wicedyrektor gimnazjum, w szczegdlnym przypadku
wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.
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§ 37

1. W czasie zaje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych z wychowania fizycznego oraz w czasie zawo-
dow sportowych organizowanych przez szkolg, uczniowie nie moga pozostawac bez nadzoru oséb do
tego upowaznionych.

2. W czasie prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien
aktualnej sprawnosci fizycznej 1 wydolno$¢ organizmu ucznidow, dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim
zakresie intensywnosci.

3. Uczestnicy zaje¢ uskarzajacy si¢ na zle samopoczucie lub dolegliwos$ci powinni by¢ zwolnieni w da-
nym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen i w miarg potrzeby kierowani do lekarza.

4. Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych bezpie-
czenstwo ¢wiczacych.

5. Urzadzenia sportowe oraz sprz¢t stanowiacy wyposazenie sali gimnastycznej 1 boiska szkolnego, po-
winny zapewnia¢ bezpieczne korzystanie z tych urzadzen i sprzgtu; w szczegdlnosci bramki do gry
oraz konstrukcje podtrzymujace tablice z koszem powinny by¢ przymocowane na state do podloza.
Stan techniczny i1 przydatno$¢ urzadzen i sprzgtu sportowego powinien by¢ sprawdzony przed kaz-
dymi zajgciami.

§ 38

1. Za bezpieczenstwo uczestnikow wycieczki odpowiedzialno$¢ ponosi kierownik wycieczki i opieku-
nowie.

2. Kierownikiem wycieczki szkolnej moze by¢ nauczyciel posiadajacy uprawnienia kierownika wycie-
czek szkolnych lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

3. Obowiazki kierownika i opiekuna wycieczki reguluja odrgbne przepisy.

4. Harmonogram i program wycieczki szkolnej winien by¢ opracowany przez kierownika wycieczki i
zatwierdzony przez dyrektora gimnazjum na 3 dni przed planowang impreza.

5. Karta wycieczki wraz z lista uczniow winna by¢ opracowana przez jej kierownika i1 zatwierdzona
przez dyrektora gimnazjum na 3 dni przed planowana impreza.

6. Kierownik wycieczki przedstawia dyrektorowi szkotly jej podsumowanie pod wzgledem merytorycz-
nym i finansowym w terminie do 7 dni od jej zakonczenia.

7. Udziat ucznidw niepetnoletnich w wycieczkach z wyjatkiem przedmiotowych, odbywajacych si¢ w
ramach zaj¢¢ lekcyjnych 1 imprezach wymaga pisemnej zgody rodzicéw ( opiekundow prawnych ).

8. Do obowiazkow kierownika wycieczki nalezy :

1) opracowanie programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy,

2) opracowanie regulaminu i zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow,

3) zapewnienie warunkéw do petnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub imprezy oraz

sprawowanie nadzoru w tym zakresie,

4) zapoznanie uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie warunkoéw do ich przestrze-
gania,

5) okreslenie zadan opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki i1 bezpieczenstwa
uczestnikom wycieczki lub imprezy,

6) nadzor zaopatrzenia uczestnikOw w sprawny sprzet 1 ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy,

7) zorganizowanie transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikow,

8) dokonanie podzialu zadan wérod uczestnikow,

9) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki lub imprezy,

10) dokonanie podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub imprezy po jej zakon-
czeniu.

9. Do obowiazkow opiekuna wycieczki nalezy :

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami,

2) wspoldziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu harmonogramu wycieczki lub im-
prezy,

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez ucznidw, ze szczegdlnym uwzgled-

nieniem zasad bezpieczenstwa,

4) nadzor nad wykonaniem zadan przydzielonych uczniom,

5) wykonanie innych zadan zleconych przez kierownika.

10. Podczas wycieczek, biwakow, obozow, itp. przestrzegane sa nastgpujace zasady:
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a) Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny w obrebie tej samej miejscowosci na za-
jecia obowiazkowe 1 nadobowiazkowe z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki
przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne powinien by¢ zapewniony przynajmniej jeden opie-
kun dla grupy 30 uczniéw. Przy korzystaniu z miejskich srodkoéw lokomocji opieka powinna by¢
zwigkszona w zalezno$ci od odleglosci, wieku ucznidow i innych potrzeb.
b) Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedziba szkoty, powinien by¢
zapewniony jeden opiekun dla grupy do 15 uczniow.
c) Na wycieczce turystyki kwalifikowanej np. wycieczka rowerowa, kulig itp. opiekg sprawowaé
powinien jeden opiekun nad grupa do 10 uczniow.

§ 39

Nauczyciel, u ktérego podczas zaj¢¢ wydarzyt si¢ wypadek ma obowiazek :

1) udzieli¢ uczniowi pierwszej pomocy,

2) wezwac pielegniarke szkolna,

3) w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe,

4) zabezpieczy¢ miejsce wypadku,

5) zglosi¢ wypadek dyrektorowi szkoty.

Dyrektor gimnazjum lub wyznaczona przez niego osoba ma obowiazek :

1) powiadomi¢ o wypadku rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) ucznia,

2) powiadomi¢ pracownika shuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz spolecznego inspektora pra-
cy,

3) powola¢ zespodt powypadkowy,

4) o wypadku $miertelnym, cigzkim, a takze o wypadku zbiorowym zawiadomi¢ bezzwlocznie wta-
$ciwego prokuratora,

5) zawiadomi¢ o wypadku wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego w razie podejrzenia za-
trucia pokarmowego,

6) zbada¢ okolicznosci 1 przyczyny wypadku oraz sporzadza¢ dokumentacj¢ powypadkowa,

7) prowadzi¢ rejestr wypadkow uczniow,

8) omoéwi¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej wyniki analizy wypadkow ucznidow oraz podjete]
dzialalnosci zapobiegawcze;.

§ 40
Spotecznego inspektora pracy wybiera zebranie pracownicze na wniosek zwiazkoéw zawodowych.

. Uprawnienia spotecznego inspektora pracy :

1) realizuje spoteczny nadzor nad warunkami pracy i stanem technicznym szkotly,
2) prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen, przedktada go dyrektorowi szkoly,
3) jest cztonkiem komisji powypadkowe;j,
4) jest przewodniczacym komisji spotecznych przegladéw warunkéw pracy
1 nauki.
§ 41

. Pracownikiem stuzb bhp jest osoba zatrudniona przez dyrektora Gminnej Administracji Szkét i Spor-

tu w Reszlu.

Do zadan pracownika stuzb bhp nalezy :

1) nadzor nad warunkami pracy i stanem technicznym szkoty,

2) zglaszanie dyrektorowi szkoty wszelkich niedociagnig¢ technicznych, ktére moga stanowi¢ zagro-
zenie zdrowia 1 zycia os6b przebywajacych
na terenie szkoty,

3) organizowanie okresowych szkolefi pracownikéw w zakresie bhp, prowadzenie dokumentacji
zwiazanej z wypadkami ucznidw 1 pracownikéw szkoty.

15. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 42
Nauczyciel obowiazany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoly, wspiera¢ ucznia w jego rozwoju, ksztalci¢ i wychowywac¢ go
w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wol-
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no$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dba¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych
i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i
$wiatopogladow; dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego.
Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za jako$¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
realizowanie wybranego dopuszczonego do uzytku szkolnego programu nauczania, programu wy-
chowawczego szkoly, szkolnego programu profilaktyki,
planowanie, organizowanie i realizowanie zadan zwiazanych z procesem dydaktycznym,
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan-podczas lekcji i zajeé
pozalekcyjnych,
stale podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej oraz doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych, wykorzystanie dostgpnych form doskonalenia sig,
systematyczne i obiektywne ocenianie ucznidow, zgodnie z wewnatrzszkolnym regulaminem ocenia-
nia, klasyfikowania i promowania uczniow,
eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych, udzielanie pomocy w ich przezwyci¢zaniu w opar-
ciu 0 rozpoznanie potrzeb ucznidw,
systematyczne prowadzenie obowiazujacej dokumentacji,
czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, zespotdéw nauczycielskich, realizowanie postanowien i
uchwat rady pedagogicznej i rady szkoly,
wspotorganizowanie procesu wychowawczego w powierzonej mu grupie uczniow i w szkole,
w pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej wspotdziatanie z innymi nauczycielami i pra-
cownikami szkoly, rodzicami, organami szkoly oraz pozaszkolnymi instytucjami i osobami,
wzbogacanie warsztatu pracy, dbanie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,
zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,
systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ po wzglgdem bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, zapewnienie warunkow gwarantujacych ochrong zdrowia i zycia uczniow podczas lekcji 1 zajgé
pozalekcyjnych zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie odrgbnymi przepisami,
natychmiastowa reakcja na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowiace za-

grozenie bezpieczenstwa uczniow ,

n)

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie obiektu szkolnego lub w jego poblizu;

w razie potrzeby zwracanie si¢ do tych osob o podanie celu pobytu, informowanie o fakcie przebywania
0s6b postronnych pracownika obstugi szkoty,

0)

niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych

znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznidw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoly,

p)

1.

przestrzegania obowiazujacych przepisdOw oswiatowych, statutu szkoty i zarzadzen dyrektora szkoty.

§ 43

Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest w szczegol-

nosci:

a) wybor programdéw nauczania i wspoldzialania w ich realizacji,

b) wybor podrgcznika i przedstawienie propozycji Radzie Pedagogiczne;j,

c) korelowanie tresci programowych zaj¢¢ edukacyjnych i Sciezek edukacyjnych,

d) ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu, w tym programu $ciezek edukacyj-
nych,

e) analiza efektu realizacji tresci zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego z po-
szczegllnych przedmiotow nauczania z uwzglgdnieniem standardéw wymagan egzaminacyjnych,

f) wybor podrgcznikdow dla danego oddziatu, poinformowanie uczniéw i rodzicéw najpdzniej do za-
konczenia zaje¢ w czerwca kazdego roku o wybranych podrgcznikach,

g) tworzenie z wychowawca klasy jednolitego frontu wychowawczego,

h) analizowanie efektow pracy wychowawczej klasy.

1) ustalanie indywidualnego programu nauczania,

j) wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

k) omawianie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i1 ustalanie sposobu realizacji zalecen,
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1) opiniowanie ocen zachowania ucznia ustalonych przez wychowawce klasy,
m) analizowanie efektow ksztatlcenia w danym oddziale.
Praca zespotu, o ktorym mowa w ust. 1, kieruje przewodniczacy zespotu-wychowawca danej klasy.

§ 44
W gimnazjum dziataja nastgpujace zespoty przedmiotowe i wychowawcze :
1) zespdl nauczycieli przedmiotéw humanistycznych,
2) zespél nauczycieli przedmiotdw matematyczno — przyrodniczych,
3) zespot nauczycieli jezykoéw obeych,
4) zespol nauczycieli wychowania fizycznego,
5) zespot wychowawczy, w tym zespdt wychowawcow klas 1, klas 11, klas 111
6) zespot profilaktyki.
Przewodniczacego zespolu powotuje dyrektor gimnazjum na wniosek zespohu.
1) Przewodniczacym zespohu moze by¢ co najmniej mianowany nauczyciel.
2) Kadencja przewodniczacego trwa 3 lata.
3) Przewodniczacy opracowuje harmonogram prac zespotu na dany rok szkolny w terminie do 10

wrzesnia.
§ 45

. Zadania zespotu przedmiotowego :

1) uzgadnianie sposobow realizacji programOw nauczania i korelacja tresci nauczania pokrewnych
zaj¢¢ edukacyjnych,

2) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programéw nauczania,

3) uzgadnianie szczegdlowych wymagan edukacyjnych i kryteriow oceniania uczniéw,

4) opracowanie narzg¢dzi do badania osiagnig¢ uczniow,

5) opracowywanie wynikow badanych osiagnig¢ uczniéw i przedstawianie radzie pedagogicznej,

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
nauczycieli rozpoczynajacych pracg w zawodzie,

7) dzielenie si¢ wiedza uzyskana na kursach metodycznych i doskonalacych,

8) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupehianiu ich wyposazenia.

2. Dokumentacja zespotu przedmiotowego zawiera :

1.

1) protokoty zebran,

2) dokumenty dotyczace mierzenia jako$ci ksztalcenia,

3) konspekty lekcji otwartych.

§ 46

Zadania zespolu wychowawczego :

1) koordynowanie prac zwiazanych z realizacja programu wychowawczego,

2) ewaluacja programu wychowawczego szkoty,

3) badanie i analiza efektoéw pracy wychowawczej szkoty,

4) ewaluacja systemu oceniania zachowania oraz systemu nagradzania i karania uczniéw,

5) monitoring zachowan uczniowskich,

6) rozwiazywanie trudnych probleméw wychowawczych szkoty,

7) opracowanie planu wspdlpracy szkoly ze §rodowiskiem oraz instytucjami wspierajacymi prace
wychowawcza,

8) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie probleméw wychowaw-
czych,

9) podejmowanie interwencji wychowawczych 1 wspdtdziatanie z rodzicami.

2. Zespdl wychowawczy tworzag :

1) wicedyrektor gimnazjum,

2) przewodniczacy zespotdow wychowawcow klas pierwszych, drugich i trzecich,
3) pedagog szkolny,

4) wychowawca $wietlicy,

5) opiekun samorzadu szkolnego.

. Ze wzgledu na wagg poruszanych problemoéw skfad zespolu moze by¢ rozszerzony o :

1) pozostalych wychowawcow Kklas,
2) przedstawicieli rady szkoty,
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3) przedstawicieli samorzadu uczniowskiego,
4) przedstawicieli instytucji wspotpracujacych ze szkota (sad, policja, poradnia psychologiczno pe-
dagogiczna, opieka spoteczna ).
§ 47
1. Dyrektor gimnazjum moze powotywac¢ inne zespoly realizujace zadania wynikajace z planu pracy
gimnazjum.
§ 48
1. W gimnazjum moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna wedtug odrgbnych
przepisow, jezeli organ prowadzacy szkolg wyrazi zgodg na finansowanie planowanych dziatan.
2. Zasady i warunki promowania dziatalno$ci wymienionej w § 24 ust. 1 okres$laja odrgbne przepisy.
3. Uchwaty w sprawach wprowadzania innowacji edukacyjnych podejmuje rada pedagogiczna.
4. Dziatalno$¢, o ktorej mowa w ust. 1 moze by¢ prowadzona na podstawie programdéw opracowanych
przez szkotg lub zainicjowanych przez kuratorium o$wiaty.

§ 49

1. Obowiazki wychowawcy zawarte sa w ,,Programie Wychowawczym Gimnazjum nr 1 w Reszlu”.
Oddziatem opiekuje si¢ jeden nauczyciel-wychowawca klasy. O przydziale wychowawstwa decyduje
dyrektor gimnazjum po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje si¢ danym od-
dzialem w ciagu etapu edukacyjnego.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach na pisemny uzasadniony wniosek 2/3 rodzicéw danego
oddziatu lub na wniosek samego wychowawcy, dyrektor moze dokona¢ zmiany wychowawcy takze w
ciagu roku szkolnego.

4. Wychowawca klasy ma prawo do :

1) wspdldecydowania z samorzadem klasy, z rodzicami ucznidw o programie i planie dziatan wycho-
wawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,

2) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy wychowawczej od
pedagoga szkolnego, dyrektora gimnazjum i instytucji wspierajacych pracg gimnazjum,

3) ustalania oceny zachowania swoich wychowankow.

5. Do zadan wychowawcy klasy nalezy sprawowanie opieki wychowawczej, a w szczegdlnosci :

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do

zycia w rodzinie i spoteczefstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan w zespofach uczniow,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow zespole ucznidéw oraz migdzy

uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

6. Wychowawca klasy realizuje zadania poprzez :

1) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia spolecznego,
rozwijajacych jednostki i integrujacych zespot klasowy,

3) ustalanie tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

4) wspoltdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi i koordynowanie dziatan
wychowawczych wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka-w szczegdlnosci dotyczy to uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, a takze zagrozonych niepo-
wodzeniami szkolnymi,

5) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami w celu :

a) poznania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec ich dzieci,

¢) wlaczania ich w sprawy klasy i szkoly.

6) kontakty z rodzicami realizowane poprzez zebrania, rozmowy indywidualne, wywiad §rodowiskowy.

7. Formy pomocy dla poczatkujacych nauczycieli-wychowawcow :

1) pomoc do$wiadczonego nauczyciela;

2) udzial w lekcjach kolezenskich;

3) doradztwo dyrektora gimnazjum i rady pedagogicznej;
4) pomoc ze strony nauczyciela-opiekuna stazu;

5) umozliwienie dalszego doskonalenia zawodowego.
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8. Wychowawca klasy odpowiada stuzbowo przed dyrektorem gimnazjum za :

1) osiaganie efektow wychowawczych w swojej klasie,

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokodt programu wychowawczego klasy i szkoty,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej sytuacji szkol-
nej lub spoteczno-wychowawczej,

4) prawidlowo$¢ prowadzenia dokumentacji pedagogicznej swojej klasy.

N —

a)
b)
©)

d)
¢)

g)
h)

)
k)

D)

n)
0)
p)
Q)

©)
d)

§ 50
W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.
Pedagog szkolny podlega bezposrednio dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty (w zakresie jego kom-
petencji).
Do szczegdtowych zadan pedagoga nalezy:
dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
dbanie o realizacje obowiazku szkolnego przez uczniow,
udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudno$ci w wychowaniu wia-
snych dzieci,
wspotudziat w opracowywaniu planow szkoty,
rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci w realizacji procesu dydak-
tyczno-wychowawczego,
opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy wy-
chowawczej,
planowanie 1 koordynowanie dziatan w szkole w zakresie profilaktyki uzaleznien i innych objawow
patologii spofeczne;j,
udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi trudnosci
wychowawcze,
wspolpraca z organizacjami mlodziezowymi w zakresie wspdlnego oddziatywania na uczniow wy-
magajacych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej,
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkol-
nych,
organizowanie pomocy w likwidowaniu mikrodefektow i zaburzen rozwojowych oraz w wyréwny-
waniu brakéw w wiadomos$ciach szkolnych uczniom majacym szczegdlne trudnosci w nauce,
udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych nawarstwiajacych sig na tle niepo-
wodzen szkolnych,
udzielanie porad uczniom w rozwiazywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow rodzinnych oraz
trudnosci w kontaktach réwiesniczych i1 srodowiskowych,
przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego uczniow,
okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,
wnioskowanie i kierowanie spraw ucznidw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do odpowiednich
sadow oraz wnioskowanie o skierowanie ucznidéw osieroconych i opuszczonych do placowek opieki
catkowite;.
W celu realizacji powyzszych zadan pedagog powinien:
zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z nim zard6wno uczniow jak
1 rodzicow,
wspolpracowac¢ na biezaco z organami szkoly, z organizacjami mtodziezowymi, wychowawcami klas,
nauczycielami, pielegniarka szkolna, rodzicami w rozwiazywaniu pojawiajacych si¢ probleméw opie-
kunczo-wychowawczych,
wspoéldziata¢ z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci, poradnia psychologiczno-pedagogiczna 1 innymi
organizacjami i instytucjami w §rodowisku, zainteresowanymi problemami opieki i wychowania,
prowadzi¢ obowiazujaca dokumentacjg, w tym roczny plan pracy.

§ 51

1. W szkole moze by¢ zatrudniony psycholog

2.

Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:



1.

a)
b)
©)
d)
e)
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a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie poten-

cjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia odpo-

wiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dzialan profilaktycznych, media-
cyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

c) organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,

rodzicow 1 nauczycieli,

d) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu,
e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym
ucznia,
wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdow wychowawczych i innych zespolow problemowo-
zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i programu profi-
laktyki.

16. RODZICE (OPIEKUNOWIE)

§ 52

Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka, wynikajacych z ustawowego obowiazku szkolne-
go nalezy:

a) zapisanie dziecka do szkoty,

b) zapewnienie regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne,

c) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.
2. Dla zapewnienia jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania rodzice wspoipracuja z organa-
mi szkoly, nauczycielami i innymi pracownikami szkoly poprzez:

a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

b) utrzymywanie systematycznego kontaktu z wychowawca,

c) czynne uczestniczenie w zyciu klasy,

d) udzielanie szkole w miar¢ mozliwos$ci pomocy organizacyjnej, fachowej i materialne;.
3. Rodzice maja prawo do informacji i porad dotyczacych:

obowiazujacych przepiséw oswiatowych 1 wewnatrzszkolnych aktow prawnych,
zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w klasie i w szkole,
regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

zachowania dzieci, wynikdéw w nauce i przyczyn trudnos$ci w nauce,

zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole.

4. Ponadto rodzice maja prawo do:

a) kontaktoéw z wychowawca i nauczycielami

b) porad pedagoga szkolnego,

c) porad psychologa,

d) wystepowania do dyrektora i wicedyrektora szkoty z prosbami, wnioskami, opiniami i skargami

dotyczacymi pracy szkoly, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow w radzie
klasy lub radzie szkoty/radzie rodzicoéw,

e) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly,

f)

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwiazywaniu problemow dziecka i rodziny.

5. Rodzice 1 nauczyciele maja prawo za zgoda dyrektora szkoty:

a)
b)

©)
d)

1.

wspolnie organizowaé proces dydaktyczny, wykorzystujac fachowos¢ i wiedzg rodzicow w realiza-
cji jednostek lekcyjnych,

wspotdziala¢ w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych-indywidualnych i grupowych,
podejmowac wspolnie zadania zwiazane z praca pozalekcyjna w szkole (kota, organizacje, itp.),
organizowac po lekcjach i w wolne od nauki dni zajgcia o charakterze rekreacyjno-sportowym i kul-
turalnym, np. wycieczki, biwaki, rajdy, imprezy kulturalne.

§ 53

Przynajmniej raz w roku jest zwotywane zebranie ogdlne rodzicéw przez dyrektora szkoty lub rodzi-
cow-cztonkow rady szkoly/rady rodzicow.
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2. Rodzice na zebraniu ogélnym maja prawo uzyskiwaé informacje oraz formutowaé wnioski i przeka-
zywac opinie dotyczace pracy organdéw szkoty. Opinie te i wnioski powinny by¢ rozpatrywane przez
organa, do ktorych sa kierowane, a odpowiedz powinna by¢ udzielona najpdzniej na nastgpnym ze-
braniu ogdInym.

3. W celu dobrego wspoéldziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcoéw, wymiany informacji,
dyskusji na tematy wychowawcze, organizuje si¢ w gimnazjum zebrania z rodzicami zgodnie z har-
monogramem ustalonym przez dyrekcj¢ szkoly.

4. Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowiazani sa do uczestniczenia w zebraniach ogdlnych

Rodzice wspolnie z wychowawcami moga ustala¢ dodatkowe terminy spotkan, w tym wizyty domo-

we wychowawcy, pedagoga, psychologa.

6. Rodzice na zebraniu ogdélnym moga podja¢ decyzje¢ o dokonywaniu dobrowolnych wplat rodzicow na
rzecz szkoty lub o innych sposobach pozyskiwania funduszy.

N

§ 54

1. W poszczegdlnych klasach w szkole moga dziala¢ rady klasowe/oddzialowe rodzicoOw ztozone z 3 do
5 0sob.

2. Rady klasowe rodzicow wybierane sa we wrze§niu przez ogol rodzicow danej klasy w sposob przez
nich kazdorazowo okre$lony (liczba, sposodb glosowania).

3. Rady klasowe w swojej dziatalnos$ci wspolpracuja z wychowawca klasy, dyrektorem szkoty i rada
szkoty/rada rodzicow.

4. Rady klasowe w szczegdlnosci wspieraja wychowawce i nauczycieli, uczacych w danym oddziale w
realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego, w pozyskiwaniu rodzicow do pomocy w organizacji
zycia klasy.

5. Rady klasowe rodzicow moga wystgpowa¢ do wychowawcy klasy, rady pedagogicznej, rady szko-
ty/rady rodzicéw, dyrektora szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

6. W posiedzeniach rady klasowej rodzicoOw bierze udziat z glosem doradczym wychowawca klasy.

§ 55
Rozwiazywanie konfliktéw w szkole :
1. W sprawach spornych prowadzi si¢ mediacje na terenie szkoly, az do rozwiazania konfliktu.
2. Mediatorem przy rozwiazywaniu konfliktéw moze by¢ :
1) wychowawca klasy w sprawach migdzy :
a) uczniami tej samej klasy,
b) w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy,
¢) rodzicem i nauczycielem przedmiotu,
d) uczniem i pracownikiem niepedagogicznym ;
2) pedagog szkolny w sporach migdzy :
a) uczniami roznych klas,
b) uczniem i nauczycielem przedmiotu, jezeli mediacja wychowawcy nie doprowadzi do rozwia-
zania konfliktu,
¢) uczniem i wychowawca,
d) rodzicem 1 wychowawca ;
3) wicedyrektor w sporach migdzy :
a) rodzicem 1 pedagogiem szkolnym ;
4) dyrektor lub z jego upowaznienia wicedyrektor w sprawach spornych migdzy stronami konfliktu
wymienionymi w pkt 1, 2, 3,
jezeli dotychczasowe mediacje nie przyniosty rozwigzania.
5) od orzeczenia dyrektora gimnazjum moze by¢ wniesione odwolanie do rady szkoly/ rady rodzicow.
Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni od daty
wydania orzeczenia.

4. Sprawy sporne migdzy dyrektorem a rodzicem-jezeli na terenie szkoly nie uda si¢ rozwigza¢ konflik-
tu-kierowane sa na wniosek jednej ze stron do rozpatrzenia do rady szkotly/rady rodzicow, ktéra
Wwszczyna postgpowanie nie pdzniej niz po uptywie 14 dni.

Od decyzji rady szkoty/rady rodzicow moze by¢ wniesione odwotanie w zalezno$ci od tematu sporu
do:
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1) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkofla,
2) organu prowadzacego szkole.

17. PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W SYTUACJACH ZA GROZENIA
UCZNIOW PRZESTEPCZOSCIA I DEMORALIZACJA

§56

I. W przypadku przejawiania przez uczniow na terenie szkoty zachowan mogacych $wiadczy¢ o niedosto-
sowaniu spotecznym, a w szczego6lnosci w przypadku:

- rozboju,

-powaznego uszkodzenia ciala w wyniku przemocy fizycznej,

-spozywania alkoholu na terenie szkoty,

-posiadania, rozprowadzania lub naklaniania do uzycia narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych,
-innego czynu karalnego,

-nagminne wagarowanie.

podejmowane sa nastgpujace dziatania:

1. Nauczyciel ustala okolicznos$ci czynu oraz ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrekcj¢ szkoly, pedagoga szkolnego oraz wychowawcg klasy.
3.Przekazuje uczestnikow zdarzenia pod opiekg pedagoga szkolnego, dyrekcji szkoty lub innego nauczy-
ciela.

4. Zabezpiecza ewentualne dowody zdarzenia.

5. W razie koniecznos$ci udziela uczniowi pomocy przedmedycznej i wzywa karetkeg pogotowia.

7.

8.

9.

Wychowawca klasy, pedagog szkolny lub inny nauczyciel powiadamia rodzicéw ucznia o zaistnialym
zdarzeniu.

Dyrektor szkoly powiadamia policjg. (W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly policje powiada-
mia wicedyrektor lub inna osoba wyznaczona przez dyrektora).

W postepowaniu stosuje si¢ metodg ,,interwencji profilaktycznej”.

II. Ponadto w szkole przestrzega si¢ nastgpujacych zasad:
1. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Zze uczen znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub $rodkow
odurzajacych:

a)

b)
©)

d)

Odizolowuje ucznia od reszty dzieci i pozostawia go pod opieka pielggniarki szkolnej, pedagoga
szkolnego, innego nauczyciela lub dyrekcji szkoly.

Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu zdrowia oraz ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;.
W przypadku potwierdzenia si¢ podejrzen, powiadamia rodzicow (opiekundéw) ucznia i zobowiazuje
ich do niezwlocznego zabrania dziecka ze szkoty.

W przypadku, gdy rodzice z jakiego$ powodu nie odbiora dziecka ze szkoty, o jego pozostaniu na te-
renie szkoly, o przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia lub przekazaniu go do dyspozycji funkcjo-
nariuszom policji decyduje lekarz w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Jezeli uczen bedacy pod wplywem alkoholu stwarza zagrozenie dla zdrowia lub zycia innych oséb, a
jego rodzice z jakiego$ powodu nie moga zabra¢ go ze szkoly, dyrektor powiadamia policjg.

Jezeli u ucznia zostanie stwierdzony stan nietrzeZwos$ci policja moze przewiez¢ ucznia do izby wy-
trzezwien lub policyjnych pomieszczen dla 0sob zatrzymanych.

W przypadku znalezienia na terenie szkoly substancji przypominajacej narkotyki lub inne $rodki odu-
rzajace nauczyciel:

a) Zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem do niej osob niepowotanych lub przed jej ewentualnym

zniszczeniem.

b) Podejmuje proby ustalenia, do kogo substancja nalezy.

6.

W przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie narkotyki lub inne srodki odurzajace:

a) Nauczyciel w obecnosci innej osoby dorostej ma prawo zada¢ od ucznia oddania substancji, poka-

zania zawartos$ci torby szkolnej, kieszeni oraz ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podej-
rzenie w zwiazku z poszukiwana substancja.
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b) W przypadku, gdy uczen odmawia oddania substancji lub pokazania zawartos$ci torby szkolnej, kie-

szeni itp., przekazuje si¢ ucznia pod opiekg pedagoga szkolnego lub dyrekcji szkoty az do momentu
przyjazdu policji.

III. Zagrozenie demoralizacja.

1. W przypadku, gdy nauczyciel z wiarygodnych Zrddel uzyska informacje, ze uczen uzywa alkoholu lub
srodkéw odurzajacych, uprawia nierzad lub przejawia inne zachowania $§wiadczace o jego demoralizacji
(np. naruszanie zasad wspolzycia spolecznego, popetnienie czynu zabronionego, systematyczne uchylanie
si¢ od obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki, wloczggostwo, udzial w dzialalno$ci grup przestep-
czych) w szkole podejmowane sa nastepujace dzialania:

a)
b)

©)
d)

przekazanie uzyskanych informacji wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu, dyrekcji szkoty,
przeprowadzenie rozmowy z rodzicami ucznia oraz w ich obecnos$ci z uczniem,

zobowigzanie ucznia do zaniechania negatywnych zachowan, a rodzicow do szczegdlnego nadzoru
nad dzieckiem,

podejmowanie rdéznorodnych dzialan wychowawczych zmierzajacych do poprawy zachowania
ucznia.

Jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy z kadra pedagogiczng lub podejmowane dzialania wycho-
wawcze nie przynoszg rezultatow, szkola powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje.

Nk W=
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18. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 57
Szkota uzywa pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada wlasny sztandar.
Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej 1 materialowej okres§la organ prowadzacy
szkole na podstawie odregbnych przepisow.
§ 58
Statut szkoty moze by¢ zmieniany uchwala rady szkoty/ rady rodzicow.

. Z wnioskiem o zmiany w statucie moga wystgpowac: rada pedagogiczna, organ prowadzacy szkole

lub grupa co najmniej 1/3 cztonkow rady szkoty/ rady rodzicow.

. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane bezwzgledna wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym przy

obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw rady szkotly/ rady rodzicoéw.

§ 59

Statut szkoty obowiazuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzi-
cow, nauczycieli 1 innych pracownikow.

§ 60

1.Traci moc Statut szkoty uchwalony przez Radg¢ Szkoty w dn.14.12.2004r. wraz ze zmianami wprowa-
dzonymi Uchwatgq Nr 1/ 2004 Rady Szkoty obowiazujacy od 1 lutego 2005 r.
2. Statut wchodzi w zycie z dn. 1 pazdziernika 2007 r.
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